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	1、目的：正確有效率的掌握專任教師進修人數（次）
2、範圍：本校教師
3、定義：無
4、權責：參考作業流程
5、內容：
   5-1.申請教師填具進修計畫申請書，送交人事室彙整。

   5-2.人事室彙整後各所、系、科、通識教育中心或體育室召開教評會審議，通過後送各學院教評會審議。

   5-3.各學院教評會通過後，由人事室擇期召開校教評會審查。

   5-4.校教評會通過後，人事室依據進修辦法第五條規定，進修前四年者，每人每學期補助學雜費，以二萬元為限。

   5-5.合於進修辦法第五條之教師，可申請每學年選擇不排課四個半天，申請書由各所、系、科、通識教育中心或體育室簽核後，會人事室及教務處並經校長核定，影本送交教務處依照申請人填寫時間排課。

6、參考資料：教師進修辦法

7、附    件：QP-PSN-04-01教師進修計劃暨申請書

             QP-PSN-04-02保證書

             QP-PSN-04-04帶職進修排課時間申請書

             QP-PSN-04-05教師進修合約（一式兩份）








