聖約翰科技大學產學合作實施辦法

（92學年度第2學期第3次行政會議通過）
第1條 本辦法依教育部頒布之「產學合作實施辦法」及「教育部所屬專科以上學校產學合作經費收支要點」之規定訂定之，本辦法除法令別有規定外，悉依本規定辦理之。

第2條 本辦法所稱產學合作包括本校與政府機關、公民營事業機構、民間團體、學術研究機構等（以下簡稱產學合作機構）合作辦理下列事項：
(一)各類新技術研究發展計畫。
(二)各類學術性、技術性之專利申請、移轉、育成、創業、投資、指導、
   諮詢、顧問等服務事項。
(三)人員之技術教育、培訓、研習、研討、實習、或訓練等事宜。
(四)其他有關產學合作事項。

第3條 產學合作之辦理，除有關投資、創業、產權及智慧財產權等事項應提校務或行政會議通過外，其餘相關事項，則依各該簽訂之產學合作契約，據以實施。契約內容應包括下列事項：
(一)產學合作計畫名稱及其內容。
(二)計畫經費及時程。
(三)雙方權利義務。
(四)其他相關事項。

第4條 產學合作計畫其經費編列應依相關法令及下列規定辦理：
(一)產學合作經費應以結餘為原則，並以收支並列方式列入年度預算辦理。
(二)產學合作全案執行完竣，結餘經費除法令別有規定或契約另有約定外
   應全數歸由學校統籌運用。
第5條 產學合作之管理費，應依下列方式辦理：
本校得依產學合作案之性質及其研究經費之數額，妥做成本分析並依本校編列一定比例之管理費，供本校統籌運用。
第6條 因辦理產學合作案而購置之圖書、期刊、儀器、設備等，除法令別有規定或產學合作契約另有規定者外，均依其他相關規定，納入校產統一管理運用。

第7條 參與產學合作有關人員每月酬勞之總額，依與產學合作機構約定之經費支給。訓練鐘點費、出席費等有關人事經費，依產學合作機構規定標準或中央政府相關規定辦理之。
第8條 產學合作機構之技術或管理人員，具有任教資格者，經產學合作雙方之同意，得在合作計畫範圍內依本校相關規定，在本校擔任專案講座、兼任研究員或實習指導，並得依雙方合約支領鐘點費、研究費及辦理教師資格認定。

第9條 產學合作計畫執行完成後，應提出書面報告分送承辦單位與圖書館存參。本校對執行成效卓著之單位或個人得予以獎勵。
第10條 本辦法經行政會議通過及報請教育部核備後實施，修正時亦同。
